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Texto:

Directiva 2001/45/CE del Parlamento Europeo y del Consejo

de 27 de junio de 2001

por la que se modifica la Directiva 89/655/CEE del Consejo relativa a las
disposiciones minimas de seguridad y de salud para la utilizacion por los
trabajadores en el trabajo de los equipos de trabajo (2a Directiva especifica
con arreglo al apartado 1 del articulo 16 de la Directiva 89/391/CEE)
(Texto pertinente a efectos del EEE)

EL PARLAMENTO EUROPEO Y EL CONSEJO DE LA UNION
EUROPEA,

Visto el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea, y en particular, el
apartado 2 de su articulo 137,

Vista la propuesta de la Comision, presentada previa consulta al Comite
consultivo para la Seguridad, la Higiene y la Proteccion de la Salud en el
Lugar de Trabajo(1),

Visto el dictamen del Comité Econémico y Social(2),

Previa consulta al Comité de las Regiones,


http://europa.eu.int/
http://europa.eu.int/eur-lex/es/lif/register.html
http://europa.eu.int/eur-lex/es/map.html
http://europa.eu.int/eur-lex/es/search.html
http://europa.eu.int/eur-lex/es/help.html
http://europa.eu.int/eur-lex/es/feedback.html
http://europa.eu.int/eur-lex/es/copyright.html
http://europa.eu.int/eur-lex/index.html
http://europa.eu.int/eur-lex/es/index.html
http://europa.eu.int/eur-lex/da/lif/dat/2001/da_301L0045.html
http://europa.eu.int/eur-lex/de/lif/dat/2001/de_301L0045.html
http://europa.eu.int/eur-lex/el/lif/dat/2001/el_301L0045.html
http://europa.eu.int/eur-lex/en/lif/dat/2001/en_301L0045.html
http://europa.eu.int/eur-lex/fr/lif/dat/2001/fr_301L0045.html
http://europa.eu.int/eur-lex/it/lif/dat/2001/it_301L0045.html
http://europa.eu.int/eur-lex/nl/lif/dat/2001/nl_301L0045.html
http://europa.eu.int/eur-lex/pt/lif/dat/2001/pt_301L0045.html
http://europa.eu.int/eur-lex/fi/lif/dat/2001/fi_301L0045.html
http://europa.eu.int/eur-lex/sv/lif/dat/2001/sv_301L0045.html
http://europa.eu.int/eur-lex/es/lif/index.html
http://europa.eu.int/eur-lex/es/lif/reg/es_register_05202010.html
http://europa.eu.int/eur-lex/es/lif/dat/1989/es_389L0655.html

De conformidad con el procedimiento establecido en el articulo 251 del
Tratado(3),

Considerando lo siguiente:

(1) El apartado 2 del articulo 137 del Tratado dispone que el Consejo puede
adoptar, mediante directivas, disposiciones minimas con vistas a promover la
mejora, en concreto, del entorno de trabajo, para garantizar un mayor nivel de
proteccion de la seguridad y de la salud de los trabajadores.

(2) Con arreglo al citado articulo, dichas directivas evitaran establecer trabas
de caracter administrativo, financiero y juridico que obstaculicen la creacion
y el desarrollo de pequefias y medianas empresas.

(3) La mejora de la seguridad, de la higiene y de la salud de los trabajadores
en el trabajo constituye un objetivo que no puede subordinarse a
consideraciones de caracter puramente econémico.

(4) El cumplimiento de los requisitos minimos destinados a garantizar un
mayor nivel de salud y de seguridad en la utilizacién los equipos de trabajo
puestos a disposicion para trabajos temporales en altura es esencial para
garantizar la salud y seguridad de los trabajadores.

(5) Las disposiciones adoptadas en virtud del apartado 2 del articulo 137 del
Tratado no impiden a los Estados miembros mantener o adoptar medidas mas
estrictas de proteccion de las condiciones de trabajo, compatibles con el
Tratado.

(6) Los trabajos en altura pueden exponer a los trabajadores a riesgos
particularmente importantes para su seguridad y su salud, en particular a
riesgos de caidas de altura y a otros accidentes de trabajo graves, que
representan un alto porcentaje del numero de siniestros, y en particular de los
accidentes mortales.

(7) Los trabajadores autdbnomos y los empresarios pueden, cuando ejercen
ellos mismos una actividad profesional y utilizan personalmente equipos de
trabajo destinados a la realizacion de trabajos temporales en altura, poner en
peligro la seguridad y la salud de los empleados.

(8) La Directiva 92/57/CEE del Consejo, de 24 de junio de 1992, relativa a
las disposiciones minimas de seguridad y de salud que deben aplicarse en las
obras de construccion temporales o moviles (octava Directiva especifica con
arreglo al apartado 1 del articulo 16 de la Directiva 89/391/CEE)(4) impone a
estos colectivos la obligacion de respetar, entre otras cosas, el articulo 4 y el
anexo | de la Directiva 89/655/CEE(5).

(9) Los empresarios que vayan a realizar un trabajo temporal en altura deben
elegir equipos de trabajo que ofrezcan una proteccion suficiente contra el
riesgo de caida.

(10) En general, las medidas de proteccion colectiva contra caidas ofrecen
una mayor proteccion que las medidas de proteccion individual. La seleccion
y utilizacién del equipo adecuado para cada lugar especifico con el fin de
prevenir y eliminar riesgos debe acompariarse, en su caso, tanto de una
formacion especifica como de investigaciones complementarias.

(11) Las escaleras de mano, los andamios y las cuerdas son los equipos
normalmente mas utilizados para realizar trabajos temporales en altura y, en
consecuencia, la seguridad y la salud de los trabajadores que realizan este tipo
de trabajos dependen en gran medida de una utilizacion correcta de dichos
equipos. Por consiguiente, debe especificarse como podran utilizar los
trabajadores dichos equipos en las condiciones mas seguras. Es necesaria, por



tanto, una formacion especifica y adecuada de los trabajadores.

(12) La presente Directiva constituye el medio mas apropiado para alcanzar
los objetivos perseguidos y no excede de lo necesario para lograrlos.

(13) La presente Directiva constituye un elemento concreto para la
realizacion de la dimensidn social del mercado interior.

(14) Es preciso ofrecer a los Estados miembros la posibilidad de disponer de
un periodo transitorio para tener en cuenta los problemas especificos a los
que deben hacer frente las pequefias y medianas empresas.

HAN ADOPTADO LA PRESENTE DIRECTIVA:

Articulo 1
El texto que figura en el anexo de la presente Directiva se afiade en el anexo
Il de la Directiva 89/655/CEE.

Articulo 2

1. Los Estados miembros adoptaran y publicaran las disposiciones legales,
reglamentarias y administrativas necesarias para dar cumplimiento a lo
establecido en la presente Directiva a mas tardar el 19 de julio de 2004.
Informarén de ello inmediatamente a la Comision.

Respecto de la aplicacion de la seccion 4 del anexo, los Estados miembros
podran disponer de un periodo transitorio de dos afios como maximo, a partir
de la fecha mencionada en el parrafo primero, a fin de tener en cuenta los
distintos aspectos vinculados a la aplicacion préactica de la presente Directiva
en particular por las pequefias y medianas empresas.

2. Cuando los Estados miembros adopten dichas disposiciones, éstas incluiran
una referencia a la presente Directiva, o iran acompafiadas de dicha referencia
en su publicacion oficial. Los Estados miembros estableceran las
modalidades de la mencionada referencia.

3. Los Estados miembros comunicardn a la Comisién el texto de las
disposiciones de Derecho interno ya adoptadas o que adopten en el ambito de
la presente Directiva.

Articulo 3
La presente Directiva entrara en vigor el dia de su publicacion en el Diario
Oficial de las Comunidades Europeas.

Articulo 4
Los destinatarios de la presente Directiva seran los Estados miembros.

Hecho en Luxemburgo, el 27 de junio de 2001.
Por el Parlamento Europeo

La Presidenta

N. Fontaine

Por el Consejo

El Presidente

A. Bourgeois
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ANEXO

"4, Disposiciones relativas a la utilizacion de los equipos de trabajo para la
realizacion de trabajos temporales en altura

4.1. Disposiciones generales

4.1.1. Si, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 6 de la Directiva
89/391/CEE y en el articulo 3 de la presente Directiva, no pueden efectuarse
trabajos temporales en altura de manera segura y en condiciones ergonémicas
aceptables desde una superficie adecuada, se elegiran los equipos de trabajo
mas apropiados para garantizar y mantener unas condiciones de trabajo
seguras. Debera darse prioridad a las medidas de proteccion colectiva frente a
las medidas de proteccién individual. Las dimensiones de los equipos de
trabajo deberan estar adaptadas a la naturaleza del trabajo y a las dificultades
previsibles y deberan permitir una circulacion sin peligro.

La eleccion del tipo méas conveniente de medio de acceso a los puestos de
trabajo temporal en altura deberd efectuarse en funcion de la frecuencia de
circulacion, la altura a la que se deba subir y la duracion de la utilizacion. La
eleccion efectuada debera permitir la evacuacion en caso de peligro
inminente. El paso en ambas direcciones entre el medio de acceso y las
plataformas, tableros o pasarelas no debera aumentar el riesgo de caida.

4.1.2. La utilizacion de una escalera de mano como puesto de trabajo en
altura debera limitarse a las circunstancias en que, habida cuenta de lo
dispuesto en el punto 4.1.1, la utilizacion de otros equipos de trabajo mas
seguros no esté justificada por el bajo nivel de riesgo vy, bien por el corto
periodo de utilizacion, o bien por caracteristicas de los emplazamientos que el
empresario no pueda modificar.

4.1.3. La utilizacion de las técnicas de acceso y de posicionamiento mediante
cuerdas se limitara a circunstancias en las que la evaluacion del riesgo
indique que el trabajo puede ejecutarse de manera seguray en las que,
ademas, la utilizacion de otro equipo de trabajo mas seguro no esté
justificada.

Teniendo en cuenta la evaluacion del riesgo y, especialmente, en funcion de
la duracion del trabajo y de las exigencias de caracter ergondmico debera
facilitarse un asiento provisto de los accesorios apropiados.

4.1.4. Dependiendo del tipo de equipo de trabajo elegido con arreglo a los
puntos anteriores, se determinaran las medidas adecuadas para reducir al
maximo los riesgos inherentes a este tipo de equipo para los trabajadores. En
caso necesario, se debera prever la instalacion de unos dispositivos de
proteccion contra caidas. Dichos dispositivos deberan tener una configuracion



y una resistencia adecuadas para prevenir o detener las caidas de altura 'y, en
la medida de lo posible, evitar las lesiones de los trabajadores. Los
dispositivos de proteccion colectiva contra caidas s6lo podran interrumpirse
en los puntos de acceso a una escalera 0 a una escalera de mano.

4.1.5. Cuando la ejecucién de un trabajo particular exija la retirada temporal
de un dispositivo de proteccion colectiva contra caidas, deberan adoptarse
medidas compensatorias y eficaces de seguridad. No podra ejecutarse el
trabajo sin la adopcion previa de dichas medidas. Una vez concluido este
trabajo particular, ya sea de forma definitiva o temporal, se volveran a
colocar en su lugar los dispositivos de proteccidn colectiva contra caidas.
4.1.6. Los trabajos temporales en altura sélo podran efectuarse cuando las
condiciones meteoroldgicas no pongan en peligro la seguridad y la salud de
los trabajadores.

4.2. Disposiciones especificas sobre la utilizacion de escaleras de mano
4.2.1. Las escaleras de mano se colocaran de forma que su estabilidad durante
su utilizacién esté asegurada. Los puntos de apoyo de las escaleras de mano
deberan asentarse sobre un soporte de dimensiones adecuadas y estable,
resistente e inmovil, de forma que los travesafios queden en posicion
horizontal. Las escaleras suspendidas se ataran de forma segura y, excepto las
de cuerda, de manera que no puedan desplazarse y se eviten los movimientos
de balanceo.

4.2.2. Se impedira el deslizamiento de los pies de las escaleras de mano
durante su utilizacion ya sea mediante la fijacion de la parte superior o
inferior de los largueros, o bien mediante cualquier dispositivo antideslizante
o cualquier otra solucion de eficacia equivalente. Las escaleras de mano para
fines de acceso deberan tener la longitud necesaria para sobresalir
suficientemente del plano de trabajo al que se accede, a no ser que existan
otros medios que permitan una sujecion estable. Las escaleras compuestas de
varios elementos adaptables o extensibles deberan utilizarse de forma que la
inmovilizacion reciproca de los distintos elementos esté asegurada. Las
escaleras con ruedas deberan haberse inmovilizado antes de acceder a ellas.
4.2.3. Las escaleras de mano deberan utilizarse de forma que los trabajadores
puedan tener en todo momento un punto de apoyo y de sujecién seguros. En
concreto, el transporte a mano de una carga por una escalera de mano se hara
de modo que ello no impida una sujecién segura.

4.3. Disposiciones especificas relativas a la utilizacion de los andamios
4.3.1. Cuando no se disponga de la nota de calculo del andamio elegido, o
cuando las configuraciones estructurales previstas no estén contempladas en
ella, debera efectuarse un célculo de resistencia y estabilidad, a menos que el
andamio esté montado segun una configuracion tipo generalmente
reconocida.

4.3.2. En funcién de la complejidad del andamio elegido, debera elaborarse
un plan de montaje, de utilizacién y de desmontaje por una persona
competente. Este plan podra adoptar la forma de un plan de aplicacion
generalizada, completado con elementos correspondientes a los detalles
especificos del andamio de que se trate.

4.3.3. Los elementos de apoyo de un andamio deberan estar protegidos contra
el riesgo de deslizamiento, ya sea mediante sujecion en la superficie de
apoyo, ya mediante un dispositivo antideslizante, o bien mediante cualquier
otra solucién de eficacia equivalente, y la superficie portante debera tener una



capacidad suficiente. Se debera garantizar la estabilidad del andamio. Debera
impedirse mediante dispositivos adecuados el desplazamiento inesperado de
los andamios mdviles durante los trabajos en altura.

4.3.4. Las dimensiones, la formay la disposicion de las plataformas de un
andamio deberan ser apropiadas para el tipo de trabajo que se va a realizar,
ser adecuadas a las cargas que hayan de soportar y permitir que se trabaje y
circule en ellas con seguridad. Las plataformas de los andamios se montaran
de tal forma que sus componentes no se desplacen en una utilizacién normal
de los mismos. No debera existir ningin vacio peligroso entre los
componentes de las plataformas y los dispositivos verticales de proteccion
colectiva contra caidas.

4.3.5. Cuando algunas partes de un andamio no estén listas para su
utilizacion, en particular durante el montaje, el desmontaje o las
transformaciones, dichas partes deberan contar con sefiales de advertencia de
peligro general, con arreglo a las normas nacionales de transposicion de la
Directiva 92/58/CEE, y delimitadas convenientemente mediante elementos
fisicos que impidan el acceso a la zona de peligro.

4.3.6. Los andamios s6lo podran ser montados, desmontados o modificados
sustancialmente bajo la direccion de una persona competente y por
trabajadores que hayan recibido una formacion adecuada y especifica para las
operaciones previstas, que les permita enfrentarse a riesgos especificos de
conformidad con las disposiciones del articulo 7, destinada en particular a:
a) la comprension del plan de montaje, desmontaje o transformacién del
andamio de que se trate;

b) la seguridad durante el montaje, el desmontaje o la transformaciéon del
andamio de que se trate;

c) las medidas de prevencidon de riesgos de caida de personas o de objetos;

d) las medidas de seguridad en caso de cambio de las condiciones
meteoroldgicas que pudiesen afectar negativamente a la seguridad del
andamio de que se trate;

e) las condiciones de carga admisible;

f) cualquier otro riesgo que entrafien las mencionadas operaciones de
montaje, desmontaje y transformacion.

Tanto los trabajadores afectados como la persona que supervise dispondran
del plan de montaje y desmontaje mencionado en el punto 4.3.2. del presente
anexo, incluyendo cualquier instruccién que pudiera contener.

4.4. Disposiciones especificas sobre la utilizacion de las técnicas de acceso y
de posicionamiento mediante cuerdas

La utilizacion de las técnicas de acceso y de posicionamiento mediante
cuerdas cumplird las siguientes condiciones:

a) el sistema constar4 como minimo de dos cuerdas con sujecion
independiente, una como medio de acceso, de descenso y de apoyo (cuerda
de trabajo) y la otra como medio de emergencia (cuerda de seguridad);

b) se facilitara a los trabajadores unos arneses adecuados, que deberan utilizar
y enganchar a la cuerda de seguridad;

c) la cuerda de trabajo estara equipada con un mecanismo seguro de ascenso
y descenso y dispondra de un sistema de bloqueo automatico con el fin de
impedir la caida en caso de que el usuario pierda el control de su movimiento.
La cuerda de seguridad estara equipada con un dispositivo movil contra
caidas que siga los desplazamientos del trabajador;



d) las herramientas y demas accesorios que deba utilizar el trabajador deberan
estar sujetos al arnés o al asiento del trabajador o sujetos por otros medios
adecuados;

e) el trabajo debera planificarse y supervisarse correctamente, de manera que,
en caso de emergencia, se pueda socorrer inmediatamente al trabajador;

f) de acuerdo con las disposiciones del articulo 7, se impartira a los
trabajadores afectados una formacién adecuada y especifica para las
operaciones previstas, en particular sobre técnicas de salvamento.

En circunstancias excepcionales en las que, habida cuenta de la evaluacion
del riesgo, la utilizacion de una segunda cuerda haga mas peligroso el trabajo,
podra admitirse la utilizacion de una sola cuerda, siempre que se hayan
tomado las medidas adecuadas para garantizar la seguridad, de conformidad
con la legislacion y/o las précticas nacionales.".

Fin del documento

Documento enviado el: 06/08/2001

[ suscripcidon ] - [ mapa del sitio ] - [ buscar ] - [ ayuda ] - [ respuesta] - [© ]


http://europa.eu.int/eur-lex/es/lif/dat/2001/es_301L0045.html
http://europa.eu.int/eur-lex/es/lif/index.html
http://europa.eu.int/eur-lex/es/register.html
http://europa.eu.int/eur-lex/es/map.html
http://europa.eu.int/eur-lex/es/search.html
http://europa.eu.int/eur-lex/es/help.html
http://europa.eu.int/eur-lex/es/feedback.html
http://europa.eu.int/eur-lex/es/copyright.html



